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TEHNICIAN PRELUCRARI MECANICE

PROFIL OCUPATIONAL

Descrierea ocupatie: Tehnicianul prelucrari mecanice proiecteaza, asistat de
computer, tehnologii de prelucrari prin aschiere, scule si dispozitive. Are competenta
de a verifica si pune de acord tehnologiile de lucru, cu conditiile specifice de pe locul
de munca.

|

A. SARCINI PRINCIPALE |

Organizeaza procesele tehnologice de prelucrari mecanice: selecteaza documentatia
tehnica, identifica si repartizeaza sarcinile de productie.

Coordoneaza si asigura cerintele de calitate ale lucrarilor de pregatire a activitatilor
/ operatiilor specifice sarcinii de lucru, de la locul / postul de munca.

Coordoneaza procesele tehnologice de prelucrari mecanice pe fluxul de fabricatie.
Asigura si verifica starea de functiune a utilajelor si echipamentelor de lucru, aplica
procedurile de intretinere si informeaza superiorii asupra defectarii acestuia, in
vederea asigurarii functionarii la parametrii normali.

Planifica si urmareste realizarea produtiei.

Organizeaza si verifica lucrarile de intretinere si reparatii a utilajelor si instalatiilor.
Respecta prevederile legale referitoare la securitatea si sanatatea in munca si la
situatii de urgenta, pentru a evita producerea de accidente.

Asigura si mentine normele igienico-sanitare si a cele de protectie a mediului la locul
de munca.

Isi evalueaza nevoile proprii de pregitire profesional.

Participa la programe de perfectionare profesionala.

Aplica si respecta principiile de etica si deontologie profesionala.

B. Contextul muncii




UNIUNEA EUROPEANA
Mediul fizic

Instrumente Structurale
2014-2020

o Tehnicianul prelucrari mecanice lucreaza de obicei in spatii inchise, in ateliere

special dotate si amenajate.

e Ocupatia implica o buna rezistenta la conditiile de lucru dificile, care se refera la:
conditii de umiditate, variatii de temperatura, lucrul in picioare, zgomot, vibratii.

Mediul socio-organizational

e Programul de lucru presupune un orar fix cu mici exceptii in functie de urgentele

aparute.

o Erorile aparute in realizarea sarcinilor se pot solda cu consecinte grave.
e Activitatile desfasurate sunt in general structurate dar pot fi si nestructurate, in

functie de situatie.

C. Nivelul de educatie si calificare

e Scoala postliceala / scoala de maistri

e Nivel EQF: 5

D. Cunostinte si deprinderi

Cunostinte referitoare la:

Limba materna si limbi straine
Tehnologii de productie (in industrie si
agricultura)

Gestiunea resurselor umane
Functionaresti

Cunostinte de mecanica

Cunostinte de TIC

Tipuri de deprinderi:

Deprinderi necesare in invatare
Deprinderi de utilizare a computerului
(TIC)

Deprinderi manageriale si de leadership
Deprinderi de lucru in echipa
(,,teamwork”)

Deprinderi profesionale de specialitate
Deprinderi de self-managemen

E. Ocupatii similare

Technician mecatronist

Technician mentenanta mecanica si echipamente industrial

Technician masini si unelte

F. Categoria de salarizare

1- 3 Salarii minime pe economie




