Atributiile postului de asistent medical
din cadrul Centrului de Asistenta Sociala- Centrul de zi

Atributii postului:

controleaza respectarea normelor de igiena in cadrul centrului de zi;

izoleaza beneficiarii cu boli transmisibile si anuntd imediat familia;

aplica masuri antiepidemice;

efectueaza triajul epidemiologic al beneficiarilor;

depisteaza si izoleaza orice boala infectocontagioasd, informand medicul despre aceasta;

face inregistrari in fisele de consultatie ale beneficiarilor;

monitorizeaza evolutia starii de sanatate a beneficiarilor;

cunoaste si aplicd masurile generale de asepsie;

se implica activ In problemele de educatie sanitara;

participa la campaniile de informare si consiliere medicalé;

asigurd pastrarea documentelor medicale;

efectueaza, impreund cu ceilalti specialisti din cadrul centrului de zi, evaluarea/reevaluarea
beneficiarilor, facand parte din echipa pluridisciplinara a centrului de zi;

intocmeste situatiile statistice lunare, cat si alte situatii care fac obiectul activitatii sale;
instruieste personalul administrativ si de Ingrijire cu privire la sarcinile ce i revin 1n asigurarea
starii de igiena;

gestioneaza materialele sanitare si instrumentarul sanitar si raspunde de utilizarea lor corects;
urmareste aprovizionarea cabinetului medical cu materialele sanitare;

raspunde de aducerea la indeplinire a hotdrarilor consiliului local si a dispozitiilor directorului
executiv;

se preocupa de Tmbunatatirea continud a modului in care lucreaza;

raspunde de aplicarea prevederilor din manualul sistemului de management al calitatii, din
procedurile de sistem si din procedurile operationale specifice domeniului sau de activitate;
respecta cerintele impuse de Ordinului 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern
managerial al entitatilor publice;

identifica, raporteaza si trateaza conform procedurilor aprobate, produsele neconforme;

raspunde de respectarea normelor de asigurare a sanatatii si securitafii in munca si de situatii de
urgenta;

raspunde de pastrarea secretului de stat, secretului de serviciu, precum si de confidentialitatea in
legatura cu faptele, informatiile sau documentele de care ia cunostintd n exercitarea functiei, in
conditiile legii, cu exceptia informatiilor de interes public;

raspunde de arhivarea si pastrarea In conditii de sigurantd a documentelor pe care le intocmeste
sau/si cu care lucreaza;

raspunde pentru folosirea integrala si eficienta a timpului de lucru;

raspunde pentru cunoasterea si aplicarea corectd a prevederilor legale in domeniul sau de
activitate;

sesizeaza sefilor ierarhici, ori de cate ori constata, stari de lucru anormale;

in relatiile cu publicul ofera servicii de calitate, raspunzand prompt solicitarilor cetatenilor;

se preocupa pentru pregatirea profesionala continua;



respecta prevederile Regulamentului de organizare si functionare;

respecta prevederile Regulamentului de ordine interioara;

respecta normele de conduita profesional;

Respecta programul stabilit de R.O.1., nu intarzie si nu lipseste fara motive temeinice si fara sa
anunte, in scris/telefonic;

Semneaza condica de prezenta la venire si plecare in/din unitate;

Trebuie sd cunoasca si sa respecte Regulamentul de Organizare si Functionare, Regulamentul de
Ordine Interioara, Metodologia de Organizare si Functionare, Codul de Conduita/Etic al Centrului;
Respecta si aduce la indeplinire dispozitiile, comunicatele, notele, adresele etc.

participd, la solicitarea superiorilor ierarhici, in timpul programului normal de lucru sau dupa
program, la diferite actiuni organizate de centrul de asistenta sociala sau primarie;

indeplineste orice alte atributii prevazute de lege sau dispuse de superiorii ierarhici.



